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LES NOUVELLES OFFRES VERTES PAR EDF

S . & l * Offre a prix de marché, réservée a toute souscription d'une puissance supérieure ou égale a 6 kVA. EDF injecte sur le réseau I'équivalent de la consommation du client en électricité renouvelable.
3 0 04 ervice appe Plus d‘informations sur edf.fr

gratuits L'énergie est notre avenir, économisons-la ! edf.fr
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EDF NOUVEAUX
BUSINESS

BENEFICIEZ p'uN DISPOSITIF
GLOBAL DE DEVELOPPEMENT,
DE FINANCEMENT ET D’ACCOMPAGNEMENT.

EDF NOUVEAUX BUSINESS
CREE DES START-UP POUR ACCELERER
LA TRANSFORMATION NUMERIQUE

ET ENERGETIQUE.

#EDFNouveauxBusiness
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EDF NOUVEAUX BUSINESS

APPEL A PROJETS :
Accompagner les personnes agées a domicile

Vous étes une start-up,

une TPE ou PME ?

Vous souhaitez proposer vos
solutions innovantes dans le
domaine de 'laccompagnement
des personnes agées a domicile ?

CANDIDATEZ !

A partir du 6 mars
jusqu’au 9 avril !

RENDEZ-VOUS SUR :
www.edf fr/appel-projets-personnes-agees \

g
S eDF

EDF NOUVEAUX BUSINESS

APPEL A PROJETS :

Proposer de nouveaux services dans ['habitat

Vous étes une start-up,

TPE ou PME ?

Vous proposez des solutions
innovantes pour améliorer le
quotidien des particuliers dans
leur habitat.

CANDIDATEZ!

A partir du 4 avril
jusqu’au 14 mai 2018 !

&=

L RENDEZ-VOUS SUR :
* | www.edf.fr/appel-projets-services-a-la- ersonne
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EDF EN : CAPACITE NETTE INSTALLEE ET EN CONSTRUCTION
AU 31 MARS 2018

EUROPE

2786 MW
269 MW

. s Ceonn
y . o

3961 MW >
291 MW 272 MW
61 MW
AMERIQUE
DU NORD ASIE
LEGENDE 473 MW
Capacités en exploitation (MW) * 'S'L\J"ESFSSUE 136 MW
Capacités en construction (MW) ; AFRIQUE Capacité installée 11 942 MW 7 915 MW
& PROCHE-ORIENT Capacité en construction 1724 MW 1022 MW

TOTAL 13 666 MW 8 937 MW

q S o
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EDF REALISE ET EXPLOITE DES PROJETS SUR QUATRE CONTINENTS

FRANCE
EDF Lab Les Renardiéres

FRANCE
Mon Soleil & Moi || FRANCE

Démonstrateurs villes & entreprises || g sSTEP

ETATS-UNIS 0 > N
ey ROYAUME-UNI || ¢ de sein

Sunp'ugl BELGIQUE

ROYAUME-UNI l Offre autoconsommation + batterie
West Burton  * ITALIE
my Sun
SINGAPOUR
GUYANE Expérimentation microgrid

Toucan

COTE D’IVOIRE[
GHANA LA REUNION

. < , . Mafate
e Stockage au service des systemes électriques

* Stockage chez les clients
* Centre derecherche
* Stockage pour I'acces a I’électricité

q S Ry
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CHIFFRES CLES 2017

A % Org.(

En millions d’euros 2016 2017 A % A % Org.®  fors régularisation
tarifaire

Chiffre d’affaires 71 203 69 632 -2,2 -1,0 + 0,4

EBITDA 16 414 13 742 - 16,3 -14.8 - 10,0

Résultat net courant 4 085 2 820 -31,0

Résultat net part du Groupe 2 851 3173 +11,3

31/12/2016 31/12/2017

Endettement financier net (en miliards d'euros) 37,4 33,0

Ratio endettement financier net / EBITDA 2,3 2,4

(1) Variation organique a périmeétre et change comparables

(2) Variation organique a périmetre et change comparables hors impact positif en 2016 de la régularisation des tarifs réglementés de vente pour la période du 1°" aolt 2014 au 31 juillet 2015
suite a I'arrét du Conseil d’Etat du 15 juin 2016

“;QEDF ASSEMBLEE GENERALE



PERFORMANCE OPERATIONNELLE NUCLEAIRE

France : production de 379,1 TWh, soit - 1,3 % par rapport a 2016

Royaume-Uni : production de 63,9 TWh, soit - 1,8 % par rapport a une production 2016 record,
reflétant la bonne performance du parc

Production France réalisée 2017 vs objectif® (en TWh) Mesures mises en ceuvre (France)

390 - 4000 _,4
-6 .6

Arréts fortuits | 379 Gestion intégrée du parc
exceptionnels Prolongations
d’arréts® Pertes

Tricastin * Optimisation des plannings

de maintenance

* Bonne gestion des stocks
dans I'hydraulique

Amplification des réductions
de codts

Objectif initial 2017 Réalisé 2017

(1) Valeur basée sur une valeur centre d’objectif de 395 TWh
(2) Nets de modulation
]
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PLAN DE PERFORMANCE EN AVANCE

Réduction des charges opérationnelles® : - 0,7 Md€ vs. 2015 ‘/
Obijectif initial atteint avec un an d’avance

Optimisation du BFR de 1,9 Md€ sur 2015-2017 ‘/
Obijectif dépassé avec un an d’avance

PLAN DE ~ 8,1 Mds€® de cessions réalisées ‘/
CESSION Plus de 80 % du plan atteint a mi-parcours

Investissements nets® : 12,0 Mds€ incluant I'accélération
dans les renouvelables

(1) Somme des charges de personnel et des autres consommations externes. A périmétre et taux de change comparables. A taux d’actualisation retraites constants. Hors variation des charges
opérationnelles des activités de services

(2) Impact sur I'endettement financier net

(3) Investissements nets hors Linky, nouveaux développements et plan de cession 2015 - 2020. Linky est un projet porté par Enedis, filiale indépendante d’EDF au sens des dispositions du code de I'énergie

¢ e e
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OBJECTIFS FINANCIERS 2017 ATTEINTS

Objectifs initiaux Objectifs revises Réalisé
EBITDA : 13,7 — 14,3 Mds€ EBITDA: 13,4 — 14,0 Mds€ 13,7 Mds€
Endettement financier net / Endettement financier net / 5 Ax
EBITDA < 2,5x EBITDA ~ 2,5x :

l Proposition d’'un dividende de 0,46 € / action, soit un taux de distribution de 60 %@

(1) Ajusté de la rémunération des emprunts hybrides comptabilisée en fonds propres
¢
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EBITDA GROUPE

En millions d’euros

16 414 45

- 872
Autres I Périmétre - 421 191
International 711 & change , . icati - -571

; Régularisation

Dalk arl: + 270 - - -

. tarifaire  France —  France — — 127 4 127 - 386 13 742
_ en 2016  Activités de  Activités | Royaume- Italie EDF EN Dalkia  |nternational 556
Italie production et régulées Uni Autres

commercialisation
Royaume Uni

France

Y compris
EDF Trading

France — Régulé

Variation organique : - 14,8 %®
Soit - 10,0 % hors régularisation tarifaire
France —

Production &
commercialisation

2016 2017

(1) Variation organique a périmetre et change comparables, y compris impact de - 4,8 % lié a I'effet favorable en 2016 de la régularisation des tarifs réglementés de vente pour la période
du 1¢ ao0t 2014 au 31 juillet 2015 suite a l'arrét du Conseil d’Etat du 15 juin 2016

q S Ry
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EBIT GROUPE

EBITDA

Volatilité IAS 39

Dotations aux amortissements et provisions pour renouvellement

Pertes de valeur et autres produits et charges d’exploitation

EBIT

2016

16 414
(262)
(8 007)
(631)

7514

2017

13 742
(355)
(8 595)
845

5 637

A %
- 16,3
+ 35,5
+7,3
na

- 25,0

¢
~ ~ €DF

Plus-value de 1 462 M£€ lors de la cession de 49,9 % de CTE®

(1) Plus-value avant impéts ; CTE, holding détenant 100 % des titres de RTE

ASSEMBLEE GENERALE




RESULTAT NET PART DU GROUPE

2016 2017 A %

EBIT 7514 5637 -25,0
Résultat financier (3 333) (2 236) - 32,9
Dont : Charges de désactualisation (3417) (2 959) -13,4

Codt de I'endettement financier brut (1 827) (1 778) -2,7

Plus-values sur cessions d’actifs dédiés 428 985 X 2,3

Impots sur les résultats (1 388) (147) - 89,4
Ssuscz)t(e:zi—éo;rt de résultat net des coentreprises et entreprises 218 35 - 83,9
Déduction du résultat net — part des minoritaires (160) (116) - 27,5
Résultat net — part du Groupe 2 851 3173 +11,3

Hors éléments non récurrents 1234 (353) na
Résultat net courant 4 085 2 820 - 31,0

~ ~ €DF

Ameélioration du résultat financier

ASSEMBLEE GENERALE




EVOLUTION DU CASH FLOW (1/2)

En millions d’euros 2016 2017
EBITDA 16 414 13742
Eléments non monétaires (1 703) (1 796)
Frais financiers nets décaissés (1 137) (1 209)
Impbt sur le résultat payé (838) (771)
Autres elements dont dividendes recus des coentreprises 323 221
et entreprises associées
Cash flow opérationnel 13 059 10 187
A BFR (1 935) 1476
Investissements nets totaux et acquisitions hors plan de cession 2015 - 2020 (12 802) (16 003)
dont : Investissements nets hors Linky®, nouveaux développements et plan de cession d’actifs 2015 - 2020 (11 816) (11 968)
Linky® et nouveaux développements®@ (985) (4 035)
Plan de cession d’actifs 2015 - 2020 1139 6 193
Cash flow aprés investissements nets et variation de BFR (539) 1 853

(1) Linky est un projet porté par Enedis, filiale indépendante d’EDF au sens des dispositions du Code de I'énergie
(2) Nouveaux développements : notamment acquisition de Framatome (1 868 M€), projets UK NNB et éolien offshore

q S Ry
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EVOLUTION DU CASH FLOW (2/2)

En millions d’euros 2016 2017
Cash flow aprés investissements nets et variation de BFR (539) 1 853
Actifs dédiés 10 (1171)@
Cash flow avant dividendes (529) 682
Dividendes versés en numéraire (454) (326)
Rémunération des émissions hybrides (582) (565)
Cash flow Groupe (1 565) (209)

‘
~ S €DF

(1) Principalement dotation aux actifs dédiés reglementaire de 1 095 M€ conformément au courrier ministériel du 10 février 2017

ASSEMBLEE GENERALE




ENDETTEMENT FINANCIER NET

En milliards d’euros

- 4,0 + 6’2
(37,4) ' +102 -12,0 - 09 212 +4,0
Linky® et ’ :
_houveaux  Contribution Dividendes® Ofé%t;féss - i (33’0)
développements 2017 au Augmentation  atres
plan de de capital
+1,5 cessions
Cash flow [ 2015-2020
opérationnel A BFR Investissements
nets() Principalement
effet change
Cash flow Groupe : (0,2) Md€
Décembre Décembre
2016 2017
I Forte amélioration grace aux cessions d’actifs et a 'augmentation de capital

(1) Investissements nets hors Linky et nouveaux développements et hors plan de cession d’actifs 2015 - 2020
(2) Linky est un projet porté par Enedis, filiale indépendante d’EDF au sens des dispositions du Code de I'énergie
(3) Dividendes y compris rémunération des émissions hybrides

‘
~ S €DF
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EVOLUTION DE L’EBITDA GROUPE SUR 2016 - 2018

ZAONRS

14,6 - 15,3 Mds€®

Plan de performance Plan de performance amplifié

Marchés de capacités _ _ o
Meilleure production nucléaire

Baisse de la production nucléaire Amelioration des conditions
en France de marcheé en France
Impacts positifs 2016 non récurrents 0 et au Royaume-Uni

ARENH et indisponibilite du parc Croissance dans les activités
nucléaire : rachat a prix élevé renouvelables

des volumes manquants

Conditions de marché encore
difficiles

Développement des métiers
de service

(1) A taux de change comparable et climat « normal », sur la base d’'une hypothése de production nucléaire France > 395 TWh. A taux d’actualisation retraites constants.
¢
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OBJECTIFS 2018 CONFIRMES

REDUCTION DES CHARGES OPERATIONNELLES® 800 M€ vs. 2015
PERFORMANCE s eiyNe 14.6 — 15,3 Mds€

OPERATIONNELLE

CASH FLOW2:3)
hors Linky, nouveaux développements et plan de cession d’actifs 2015 - 2020

CESSIONS D’ACTIFS DEPUIS 2015®) ~ 10 Mds€
BILAN INVESTISSEMENTS NETS TOTAUX HORS ACQUISITIONS < 15 Mds€
ET PLAN DE CESSION D’ACTIFS 2015 - 2020 = =
ET dont investissements nets hors Linky et nouveaux développements ~ 11 Mds€
t hors plan de cession d’actifs 2015 - 2020
STRUCTURE °
|:||\|A|\|C|ERE ENDETTEMENT FINANCIER NET / EBITDA® <2,7X
TAUX DE DISTRIBUTION CIBLE DU RESULTAT NET COURANT®) 50 %

(1) Somme des charges de personnel et des autres consommations externes. A périmétre et taux de change comparables. A taux d’actualisation retraites constants. Hors variation
des charges opérationnelles des activités de services

(2) A taux de change comparable et climat « normal », sur la base d’une hypothése de production nucléaire France > 395 TWh. A taux d’actualisation retraites constants.
(3) Hors éventuel acompte sur dividende au titre de I'année fiscale 2018

(4) Cessions signées ou réalisées

(5) Ajusté de la rémunération des emprunts hybrides comptabilisée en fonds propres

& S EeDF ASSEMBLEE GENERALE



PERSPECTIVES 2019

Effet sur
EBITDA 2019

PRODUCTION NUCLEAIRE

Visites décennales supplémentaires, dont 2 « tétes de série »
FRANCE

REDUCTION DES CHARGES s .
OPERATIONNELLES® Renforcement du plan d’économies : 1,1 Md€ vs. 2015

Prix de gros attendus en légére augmentation en France : fin
de l'effet des couvertures achetées fin 2015/début 2016 dans
un contexte de prix trés faibles

Souscription ARENH, capacité

CONDITIONS DE MARCHE

TAUX DE DISTRIBUTION DU

RESULTAT NET COURANT®) Confirmation du taux de distribution prévu a partir de 2019 45 4 50 %

(1) Somme des charges de personnel et des autres consommations externes. A périmétre et taux de change comparables. A taux d’actualisation retraites constants. Hors variation des charges
opérationnelles des activités de services
(2) Ajusté de la rémunération des emprunts hybrides comptabilisée en fonds propres

q e
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COURS DE BOURSE D’EDF DEPUIS L’AG 2017

%
140 -

130 -

120 -

110 -

100 N

(o)
o
!

P Source : Factset. Performances basées sur les cours de cléture du 18 mai 2017 au 14 mai 2018
‘_" QEDF ASSEMBLEE GENERALE
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Deloitte

RAPPORTS DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

~ ~ €DF

Rapport sur les comptes annuels d’EDF SA (Document de référence : pages 465 a 467)
Rapport sur les comptes consolidés d’EDF SA (Document de référence : pages 409 a 412)

Rapport spécial des Commissaires aux comptes sur les conventions et engagements
reglementeés (Document de référence : pages 487 et 488)

Rapport sur les opérations sur le capital (Résolutions 13 a 23 de I'Assemblée générale)

Rapport sur les informations sociales, environnementales et sociétales figurant dans
le rapport de gestion (Document de référence : pages 218 a 220)

Attestation sur les informations relatives a I’allocation des fonds levés dans le cadre
des émissions obligataires « Green bond » (Document de référence : pages 473 et 474)

ASSEMBLEE GENERALE




Deloitte KPMG
RAPPORTS DES COMMISSAIRES AUX COMPTES 1% et 2¢me résolutions

Opinion sur les comptes sociaux et sur les comptes consolidés
pour I’exercice clos le 31 decembre 2017

Nous certifions que les comptes sociaux et consolides

e sont réguliers et sinceres...

e donnent une image fidele du patrimoine, des situations financieres sociale et consolidée,
ainsi que du résultat de I'exercice

Les points clés de 'audit repris dans la justification de nos appréciations
portent sur

e |'évaluation des provisions liées a la production nucléaire en France et des actifs dédiés

destinés a sécuriser le financement de certaines de ces provisions
(point clé du rapport sur les comptes annuels et du rapport sur les comptes consolidés)

e |'évaluation des goodwill et autres actifs a long terme
(point clé du rapport sur les comptes consolidés)

q S Ry
::eDF ASSEMBLEE GENERALE




Deloitte KPMG
RAPPORTS DES COMMISSAIRES AUX COMPTES Seme, 6eme, 7eme résolutions

Rapport sur les conventions et engagements reglementés

Nouvelles conventions et engagements soumis a l'approbation
de 'Assemblée générale

e Contrat de garantie et de placement conféré par EDF a BNP Paribas et Société Générale
dans le cadre de 'augmentation de capital réalisée en mars 2017

e Trois contrats signés par EDF dans le cadre de la cession par AREVA SA de la totalité
de sa participation dans le capital de NEW NP (désormais dénommée Framatome)

Rappel des conventions et engagements poursuivis au cours de I'exercice

e Accords passés avec AREVA NP et transféres a Framatome, portant sur la fourniture
de composants pour les centrales et des opérations de maintenance

e Cession indirecte d'une partie du capital de RTE en faveur de la Caisse des Dépots
et de CNP Assurances

e Convention conclue entre 'Etat, EDF, la Caisse des Dépéts, CNP Assurances
et la société CTE relative a la gouvernance de CTE et de RTE

:QEDF ASSEMBLEE GENERALE




Deloitte KPMG
RAPPORTS DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

Rapport sur les opérations sur le capital prévues aux 13¢me, 14eme 1]5éme
16eéme 17éme 1Qeme p(Qeme 2iéme 2eme at 23eme résolutions

Nature des opéerations concernees

e Délégation de compétence au Conseil d’administration, avec faculté de subdélégation, pour
I’émission d’actions ordinaires ou de valeurs mobilieres donnant accés au capital avec maintien
ou suppression du droit préférentiel de souscription notamment lorsque celles-ci sont réservées
aux adhérents d’'un plan d’épargne entreprise ou a certaines catégories de bénéficiaires

e Autorisation au Conseil d’administration dans le cadre de la mise en ceuvre d’'un certain nombre
de ces délégations, pour en fixer le prix d’émission

e Délégation de pouvoir au Conseil d’'administration pour réduire le capital social par annulation
d’actions achetées dans les limites autorisées par la Loi

Aucune observation a formuler sur les modalités et les informations données
dans le rapport du Conseil d’'administration

e Nous établirons un rapport complémentaire, le cas échéant, lors de l'utilisation d'une de ces
délégations par votre Conseil d’administration

:QEDF ASSEMBLEE GENERALE
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COMPOSITION ET ACTIVITE DU CONSEIL D’ADMINISTRATION EN 2017

Composition du Conseil au 31 decembre 2017

l 18 administrateurs : 11 nommés par I’Assemblée, 6 élus par les salariés et un représentant de I'Etat
l 41,7 % d’administrateurs indépendants (hors administrateurs salariés)
l 41,7 % de femmes (hors administrateurs salariés)

l Mandats d’une durée de 4 ans — Mise en ceuvre d’'un renouvellement échelonné a compter de 2019

(Activité du Conseil d’administration en 2017 ( 11 reunions (Taux de participation : 90,9 %

(1) Sous réserve d’approbation par I’Assemblée de la 24éme résolution.
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COMITES DU CONSEIL D’ADMINISTRATION EN 2017

: Npmbre Nombre Taux de
SElIRICI R de réunions articipation

indépendants® P P
Comité d’audit 75 % 5 92,5 %
Comité de suivi des engagements nucléaires 25 % 3 94,4 %
Comité de la stratégie®® 41,7 % 3 81,5 %
Comité de gouvgllrn’an,ce | 67 % v 92.9 %
et de responsabilité d’entreprise
Comité des nominations 67 % 4 100 %

et des rémunérations

(1) Hors administrateurs salariés.
(2) Taux calculés sur 'ensemble du Conseil, tous les administrateurs pouvant participer aux réunions du Comité.
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PRESENTATION SYNTHETIQUE DES RESOLUTIONS (1/8)

Résolutions 1 et 2 — Approbation des comptes
e Comptes sociaux et comptes consolidés de I'exercice 2017
e Bénéfice de 1,9 milliard d’euros

Résolution 3 — Affectation du résultat et fixation du dividende

e Dividende ordinaire proposeé a 0,46 euro par action ; dividende majoré proposé a 0,506 euro
par action

e Option pour le paiement en actions

Résolution A — Résolution proposée par le Conseil de Surveillance du FCPE Actions EDF
e Non versement d’'un dividende pour I'exercice 2017

e Résolution examinée par le Conseil d’administration d’EDF dans sa séance du 29 mars 2018
qui ne I'a pas agréée

Résolution 4 — Paiement des acomptes sur dividende en actions
e Option pour le paiement en actions pour tout ou partie du ou des acomptes sur dividende

:QEDF ASSEMBLEE GENERALE




PRESENTATION SYNTHETIQUE DES RESOLUTIONS (2/8)

Résolution 5 — Conventions reglementées

e Contrat de cession modifié relatif a 'acquisition par la Société d’'une participation de 75,5 % du capital
de la societé New NP (devenue Framatome), conclu avec Areva et Areva NP

e Contrat de cession modifié relatif a la cession par Areva NP a Mitsubishi Heavy Industries Ltd (MH]I)
de 19,5 % du capital de la société New NP, conclu entre MHI, Areva, Areva NP et EDF

e Contrat de cession modifié relatif a la cession par Areva NP a Assystem de 5 % du capital de la societé
New NP, conclu entre Assystem, Areva, Areva NP et EDF

Résolution 6 — Convention réglementeée

e Conclusion avec un syndicat bancaire dont Société Générale et BNP Paribas d'un contrat de Garantie
dans le cadre de 'augmentation de capital d’EDF

Résolution 7 — Approbation du rapport des Commissaires aux comptes sur
les conventions réglementées

Résolution 8 — Approbation de larémunération 2017 du Président-Directeur Genéral

e Rémunération fixe de Monsieur Jean-Bernard Lévy au titre de 2017 (450 000 euros auxquels s’ajoutent
2 868 euros liés a la mise a disposition d’'un véhicule de fonction)
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PRESENTATION SYNTHETIQUE DES RESOLUTIONS (3/8)

Résolution 9 — Politique de rémuneération 2018 du Président-Directeur Géneral

e Approbation des principes et criteres de détermination, de répartition et d’attribution des éléments
composant la rémunération et les avantages attribuables au Président-Directeur Géneral,
examinés par le Comité des nominations et des rémunérations réuni le 7 février 2018 et arrétés
par le Conseil d’administration réuni le 14 février 2018

Résolution 10 — Jetons de présence du Conseil d’administration
e Enveloppe annuelle de 500 000 euros

Résolution 11 — Ratification de la cooptation de M. Gourdault-Montagne
e Cooptation en remplacement de Monsieur Christian Masset, jusqu’a 'AGO de 2019

Résolution 12 — Autorisation donnée au Conseil d’administration pour opérer
sur les actions de la Sociéte

e Programme de rachat d’actions de la Société pour un montant maximum de 2 milliards d’euros
dans la limite lIégale de 10 % du capital social pour un prix maximal de 30 euros sur 18 mois

:QEDF ASSEMBLEE GENERALE



PRESENTATION SYNTHETIQUE DES RESOLUTIONS (4/8)

Résolution 13 — Délégation de compétence consentie au Conseil d’administration
pour procéder a I’émission d’actions ordinaires ou de valeurs mobiliéres donnant
acces au capital, avec maintien du droit préférentiel de souscription des actionnaires
(DPS)

e Possibilité accordée au CA d’augmenter le capital social pour un montant nominal maximum
de 365 millions d’euros (limite commune a toutes les augmentations de capital) pour 26 mois

Résolution 14 — Délégation de compétence consentie au Conseil d'administration
pour procéder a I’émission, par voie d’offre au public, d’actions ordinaires ou de
valeurs mobilieres donnant acces au capital, avec suppression du DPS

e Possibilité accordée au CA de procéder a des offres au public pour un montant nominal maximum
de 290 millions d’euros pour 26 mois

::E.DF ASSEMBLEE GENERALE



PRESENTATION SYNTHETIQUE DES RESOLUTIONS (5/8)

~ ~ €DF

Résolution 15 — Délégation de compétence consentie au Conseil d'administration,
pour procéder a I’émission, par voie de placement privé d’actions ordinaires ou
de valeurs mobilieres donnant acces au capital, avec suppression du DPS

e Possibilité accordée au CA de procéder a des placements privés pour un montant nominal maximum
de 290 millions d’euros pour 26 mois

Résolution 16 — Autorisation donnée au Conseil d'administration, en cas d’émission
d’actions ordinaires ou de valeurs mobilieres donnant accés au capital, avec
suppression du DPS, de fixer librement le prix d’émission

e Possibilité accordée au Conseil d'administration de fixer librement le prix d’émission dans la limite de
10 % du capital par an pour 26 mois

Résolution 17 — Autorisation consentie au Conseil d'administration pour augmenter
le nombre de titres a émettre en cas d’augmentation de capital avec ou sans DPS

e Possibilité accordée au Conseil d'administration d’augmenter le nombre de titres offerts dans la limite
de 15 % de I’émission initiale en cas de demande plus forte que prévu pour 26 mois

ASSEMBLEE GENERALE




PRESENTATION SYNTHETIQUE DES RESOLUTIONS (6/8)
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Résolution 18 — Délegation de compétence consentie au Conseil d'administration
pour augmenter le capital social par incorporation de réserves, bénéfices, primes
ou toutes autres sommes dont la capitalisation serait admise

e Possibilité accordée au Conseil d'administration d’augmenter le capital social dans la limite
d’'un montant nominal de 1 milliard d’euros pour 26 mois

Résolution 19 — Délégation de compétence consentie au Conseil d'administration
pour augmenter le capital social dans le cadre d’une offre publique d’échange
initiée par la Sociéete
e Possibilité accordée au Conseil d'administration d’augmenter le capital dans la limite d’'un montant
nominal de 145 millions d’euros pour 26 mois

Résolution 20 — Délégation de compétence consentie au Conseil d'administration
pour augmenter le capital social en vue de rémunérer des apports en nature
consentis ala Société

e Possibilité accordée au Conseil d'administration d’augmenter le capital dans la limite d’'un montant
nominal total de 95 millions d’euros et du plafond lIégal de 10 % du capital social pour 26 mois

ASSEMBLEE GENERALE




PRESENTATION SYNTHETIQUE DES RESOLUTIONS (7/8)
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Résolution 21 — Délegation de compétence consentie au Conseil d'administration
pour augmenter le capital social au profit des adhérents de plans d’épargne avec
suppression du DPS au profit de ces derniers

e Possibilité accordée au Conseil d'administration d’augmenter le capital social dans la limite
d’'un montant nominal total de 15 millions d’euros pour 26 mois

Résolution 22 — Délégation de compétence consentie au Conseil d'administration
pour procéder a des augmentations de capital réservées a des catégories de
bénéficiaires avec suppression du DPS

e Possibilité accordée au Conseil d'administration d’augmenter le capital social dans la limite
d’'un montant nominal total de 10 millions d’euros pour 18 mois

Résolution 23 — Autorisation consentie au Conseil d'administration de réduire
le capital social par annulation d’actions auto-détenues

e Possibilité accordée au Conseil d'administration de réduire le capital dans la limite légale
de 10 % du capital social par période de 24 mois pour 18 mois

ASSEMBLEE GENERALE




PRESENTATION SYNTHETIQUE DES RESOLUTIONS (8/8)

Résolution 24 — Modification de I'article 13 des statuts

e Mise en place, a compter de 2019, d’'un renouvellement par moitié€, tous les 2 ans des mandats
des administrateurs élus par 'Assemblée générale

DE LA COMPETENCE DE L’ ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE ET EXTRAORDINAIRE

Résolution 25 — Pouvoirs pour I’'accomplissement des formalités
e Résolution classique permettant d’accomplir les formalités légales et administratives

q S Ry
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PREMIERE RESOLUTION A titre ordinaire

Approbation des comptes annuels de I'exercice
clos le 31 décembre 2017
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DEUXIEME RESOLUTION A titre ordinaire

Approbation des comptes consolides de I'exercice
clos le 31 décembre 2017
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TROISIEME RESOLUTION A titre ordinaire

Affectation du résultat de I'exercice clos
le 31 décembre 2017 et fixation du dividende
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RESOLUTION A A titre ordinaire

Affectation du résultat de I'exercice clos
le 31 décembre 2017 et fixation du dividende

Résolution proposée par le Conseil de surveillance du FCPE
Actions EDF et examinée par le Consell d'administration d'EDF
dans sa séance du 29 mars 2018, qui ne I'a pas agreée
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Paiement en actions des acomptes sur dividende -
Délegation de pouvoirs consentie au Consell
d’administration

::E.DF ASSEMBLEE GENERALE




CINQUIEME RESOLUTION A titre ordinaire

Approbation de 3 conventions réglementees
relatives a I'acquisition de Framatome
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SIXIEME RESOLUTION
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A titre ordinaire

Approbation d’'une convention reglementee -
Augmentation de capital de la Société : contrat
de garantie conclu avec BNP Paribas et Societe

Géneérale, dans le cadre de 'augmentation de
capital d'EDF

ASSEMBLEE GENERALE




SEPTIEME RESOLUTION A titre ordinaire

Approbation du rapport spécial des Commissaires
aux comptes sur les conventions et engagements
reglementés
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HUITIEME RESOLUTION A titre ordinaire

Approbation des éléments de la remunération
au titre de I'exercice 2017 attribués a Monsieur

Jean-Bernard Léevy, President-Directeur Général
de la Société
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NEUVIEME RESOLUTION A titre ordinaire

Approbation de la Politigue de remunération 2018
du Président-Directeur Général de la Societe
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DIXIEME RESOLUTION A titre ordinaire

Jetons de présence alloués au Consell
d’administration
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ONZIEME RESOLUTION A titre ordinaire

Ratification de la nomination de Monsieur Maurice
Gourdault-Montagne en qualité d’administrateur
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DOUZIEME RESOLUTION A titre ordinaire

Autorisation conférée au Conseil d’administration
pour opérer sur les actions de la Societe
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TREIZIEME RESOLUTION A titre extraordinaire

Délegation de compétence consentie au Consell
d’administration pour procéder a I'emission
d’actions ordinaires ou de valeurs mobilieres
donnant acces au capital, avec maintien du droit
preferentiel de souscription des actionnaires
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QUATORZIEME RESOLUTION A titre extraordinaire
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Délegation de compétence consentie au Consell
d’administration pour procéder a I'emission, par
voie d'offre au public, d’actions ordinaires ou de
valeurs mobilieres donnant acces au capital, avec
suppression du droit préférentiel de souscription
des actionnaires
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QUINZIEME RESOLUTION A titre extraordinaire
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Délegation de compétence consentie au Consell
d’administration pour procéder a I'emission, par
voie de placement prive visé a l'article L. 411-2 1l du
Code monetaire et financier, d’actions ordinaires ou
de valeurs mobilieres donnant acces
Immediatement ou a terme au capital, avec
suppression du droit préférentiel de souscription
des actionnaires
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SEIZIEME RESOLUTION
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A titre extraordinaire

Autorisation donnee au Consell d’administration,
en cas d'emission d’actions ordinaires ou de
valeurs mobilieres donnant acces au capital,
avec suppression du droit préferentiel de
souscription des actionnaires, de fixer librement
le prix d’émission dans la limite de 10 % du
capital par an

ASSEMBLEE GENERALE




DIX-SEPTIEME RESOLUTION A titre extraordinaire

Autorisation consentie au Conseil d'administration
pour augmenter le nombre de titres a émettre en
cas d'augmentation de capital avec ou sans droit
preferentiel de souscription
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DIX-HUITIEME RESOLUTION A titre extraordinaire
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Délegation de compétence consentie au Consell
d’administration pour augmenter le capital social
par incorporation de reserves, bénéfices, primes
ou toutes autres sommes dont la capitalisation

serait admise

ASSEMBLEE GENERALE




DIX-NEUVIEME RESOLUTION A titre extraordinaire

Délegation de compétence consentie au Consell
d’administration pour augmenter le capital social
dans le cadre d’une offre publique d’échange
Initiee par la Société
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VINGTIEME RESOLUTION A titre extraordinaire

Délegation de compétence consentie au Consell
d’administration pour augmenter le capital social
en vue de remunérer des apports en nature
consentis a la Societeé
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VINGT-ET-UNIEME RESOLUTION A titre extraordinaire
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Délegation de compétence consentie au Consell
d’administration pour augmenter le capital social
au profit des adhérents de plans d’épargne avec
suppression du droit préférentiel de souscription
au profit de ces derniers
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VINGT-DEUXIEME RESOLUTION A titre extraordinaire

Délegation de compétence consentie au Consell
d’administration a I'effet de proceder a des
augmentations de capital réservées a des
catégories de benéficiaires avec suppression

du droit préférentiel de souscription
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VINGT-TROISIEME RESOLUTION A titre extraordinaire

Autorisation consentie au Conseil d’administration
pour réduire le capital social par annulation
d’actions auto-déetenues
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VINGT-QUATRIEME RESOLUTION A titre extraordinaire

Modification de l'article 13 des statuts
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VINGT-CINQUIEME RESOLUTION A titre ordinaire
et extraordinaire

Pouvoirs pour 'accomplissement des formalités
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