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Communiqué de presse 
Marseille, le 5 septembre 2025 

 

Le groupe EDF en région Provence-Alpes-Côte d’Azur propose 2 700 emplois pour 
accompagner la transition énergétique.  

 

 

Le groupe EDF, deuxième plus gros employeur privé de la région, annonce un plan ambitieux de 2 700 

recrutements en Provence-Alpes-Côte d’Azur sur les trois années 2025 à 2027, afin de répondre aux enjeux 

de la transition énergétique. 

 

Avec 9 000 salariés, 560 alternants et plus de 28 000 emplois directs, indirects et induits, EDF est un acteur 

économique et industriel majeur en région. Le groupe y réalise 1,2 milliard d’euros d’achats chaque année auprès 

de 2 800 entreprises régionales, contribuant ainsi à la vitalité du tissu industriel local. 

 

Les 2 700 postes à pourvoir en Provence-Alpes-Côte d’Azur répondent à de nombreux besoins en profils qualifiés, 

répartis autour de trois grands axes d’activités : 

 

1. Les réseaux électriques : modernisation des infrastructures, cybersécurité, maintenance. 

2. Le nucléaire, pilier de l’électricité bas carbone : ingénierie, maintenance, sûreté. 

3. Les nouveaux systèmes énergétiques : efficacité énergétique, énergies renouvelables, services innovants. 

 

Parmi ces opportunités, 1 440 nouveaux salariés en CDI viendront renforcer nos équipes, tandis que 810 alternants 

intégreront nos structures dans le cadre des promotions 2025-2027, et 450 stagiaires longue durée bénéficieront 

d’une immersion professionnelle enrichissante. 

 

Un engagement fort pour l’inclusion et la diversité 

 

EDF renforce ses actions en faveur de la mixité et de l’emploi des personnes en situation de handicap, y compris 

dans les métiers techniques. Des initiatives comme Forindustrie, Challenge Énergie Mixte ou Industrie C’est Féminin 

visent à attirer les jeunes et les femmes vers les métiers de l’énergie. 

 

Rejoindre EDF 

 

Les candidats peuvent consulter les offres et postuler sur le site : edf.fr/edf-recrute 

 

 

 
 

 
A propos d’EDF  
Acteur majeur de la transition énergétique, le groupe EDF est un énergéticien intégré, présent sur l’ensemble des métiers : la production, 
la distribution, le négoce, la vente d’énergie et les services énergétiques. Leader des énergies bas carbone dans le monde avec une 
production décarbonée de 490 TWh, le Groupe a développé un mix de production diversifié basé principalement sur l’énergie nucléaire 
et renouvelable (y compris l’hydraulique) et investit dans de nouvelles technologies pour accompagner la transition énergétique. La raison 
d’être d’EDF est de construire un avenir énergétique neutre en CO2 conciliant préservation de la planète, bien-être et développement, 
grâce à l’électricité et à des solutions et services innovants. Le Groupe fournit de l’énergie et des services à environ 41,5 millions de 
clients (1) et a réalisé un chiffre d’affaires de 118,7 milliards d’euros en 2024. 
  
(1) Le portefeuille de clients est constitué de contrats électricité, gaz et services récurrents.  
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