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Cette nouvelle édition de rapport
de Développement Durable vous
invite a découvrir 'engagement de
la centrale nucléaire de Belleville-
sur-Loire sur ses actions d’acteur
industriel responsable, d’employeur
engagé et de partenaire durable
du territoire. Cette demande siinscrit
pleinement dans notre obligation
de transparence sur nos activités
vis-a-vis des pouvoirs publics, des
élus, des associations, des riverains
et plus généralement de I'ensemble
des acteurs locaux.

Cet engagement de responsabilité,
la centrale nucléaire de Belleville-
sur-Loire le porte avec le profes-
sionnalisme de I'ensemble de ses
779 salariés et des 363 salariés
d’entreprises partenaires.

Notre diagnostic a été construit
sur I'année 2021 en associant
lensemble de la ligne managériale
du site, les partenaires industriels,
les partenaires sociaux et les 35
collectifs de l'unité. Nous avons
dénombré nos forces, nombreuses,
qui seront autant d’atouts pour
atteindre notre ambition com-
mune: un site durablement perfor-
mant, reconnu pour ses réussites,
de femmes et d’hommes mobilisés
et fiers de produire une électricité
sUre et compétitive.

Le développement durable et
'amélioration continue dans le
temps sont clairement les leviers
de l'efficacité, de la demande et
de la création de valeur.

Le programme Grand Carénage,
destiné a prolonger la durée de vie
du site au-dela de 40 ans, repose
sur une vision responsable de
la performance de I'entreprise:
économique, environnementale,
sociale et sociale.

Ainsi, a travers son Systéme de
Management Environnemental,
d’amélioration continue et le res-
pect de la norme ISO 14001, la
centrale nucléaire de Belleville-
sur-Loire se prépare a I'énergie
de demain en luttant contre le
réchauffement climatique, en en-
tretenant et en optimisant le fonc-
tionnement de ses installations.

Le développement durable est
particulierement important pour
EDF qui remplit une mission de
service public de qualité afin de
produire une électricité slire, com-
pétitive et a tres faible émission
de COz

Je vous souhaite une bonne lecture.
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PREAMBULE

20

C’EST LE NOMBRE D’EXIGENCES QU’INTEGRE
LA POLITIQUE DE DEVELOPPEMENT DURABLE
DU GROUPE EDF

5

RECOMMANDATIONS COMPLEMENTAIRES PORTENT SUR
LANTICIPATION ET LA PREPARATION DE L’AVENIR.

1

POLITIQUE DEVELOPPEMENT

DURABLE

La politique Développement Durable du Groupe EDF s’inscrit dans un contexte externe marqué
par les attentes de 'engagement des entreprises sur la mise en ceuvre de ’Accord de Paris et
sur leur contribution aux Objectifs de Développement Durable de la planéte publiés par FONU

en septembre 2015.

La politique a été congue comme le
socle commun du déploiement du
Développement Durable au sein du
Groupe, en complément des orienta-
tions de CAP 2030 et des Obijectifs
de Responsabilité d’Entreprise (ORE).

Elle est complémentaire aux nou-
velles politiques Groupe comportant
déja certaines dimensions du Déve-
loppement Durable (Politiques RH -
Politique Achat - Politique Ethique
et conformité - Politique SGreté
Nucléaire).

Sa mise en ceuvre est basée sur un
principe de subsidiarité. La perfor-
mance du Groupe sera constituée par
les contributions positives remon-
tantes des différents métiers et
filiales du Groupe dans les domaines
sur lesquels ils sont concernés. La
politique DD Groupe ne structure
donc un cadrage que sur les prin-
cipes communs et les modalités de
la cohérence.

Les exigences de la politique Déve-
loppement Durable répondent,
dans cet esprit, a trois priorités:

Le respect de la conformité
réglementaire;

Les modalités de mise en ceuvre
des ORE;

La maitrise et la couverture

des autres risques Développement
Durable, en complément

(par exemple qualité de l'air

ou qualité de l'eau).

Parce que le Développement Durable
est aussi une réponse aux attentes
sociétales dont certaines ne sont pas
encore traduites en obligations régle-
mentaires, la politique intégre aussi
des recommandations liées a l'antici-
pation et la préparation de I'avenir
(économie circulaire est encouragée,
par exemple).

La politique s’articule autour de
quatre chapitres qui couvrent
toutes les dimensions du Dévelop-
pement Durable :

Répondre aux défis
du changement climatique;

Optimiser l'utilisation
des ressources naturelles et
préserver I'environnement;

Porter une attention particuliere
aux personnes;

Dialoguer avec les parties
prenantes et rendre compte
de nos activités.

La politique intégre 20 exigences
dont 6 correspondent a la déclinaison
des ORE et 10 sont des reprises d’exi-
gences déja présentes dans la poli-
tique précédente (au moins pour EDF
SA). 4 exigences nouvelles qui cor-
respondent, pour la plupart, a des
exigences réglementaires nouvelles.
En complément, 5 recommandations
portent sur I'anticipation et la prépa-
ration de l'avenir.
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DATES CLES

1979

DEMARRAGE
DU CHANTIER DE
CONSTRUCTION

1987 /88

MISE EN SERVICE
DE LUNITE

DE PRODUCTION
N°1 ET N°2

2003

OBTENTION DE
LA CERTIFICATION
ISO 14001

1.2

LA CENTRALE NUCLEAIRE
DE BELLEVILLE-SUR-LOIRE

La centrale nucléaire de Belle-
ville-sur-Loire est située dans
la Région Centre-Val de Loire,
a la lisiere de la Région Bour-
gogne-Franche-Comté. Elle se
trouve sur le département du
Cher et a proximité du Loiret,
de la Niévre et de I'Yonne.

Belleville-sur-Loire, Saint-Laurent-des-
Eaux, Dampierre-en-Burly et Chinon
sont les quatre centrales nucléaires
de la Région Centre-Val de Loire.

Mises en service en 1987 et 1988, les
deux unités de production de 1300
meégawatts chacune, ont produit
18,07 (milliards de kilowattheures)
en 2021, soit preés de 5% de la pro-
duction francgaise.

Grace a ses 779 collaborateurs EDF
travaillant quotidiennement sur le
site, la centrale de Belleville produit
une électricité sécurisée, compétitive
et faiblement émettrice en CO..
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5%

DE LA PRODUCTION
FRANGCAISE

779

COLLABORATEURS
EDF TRAVAILLENT
QUOTIDIENNEMENT
SUR LE SITE

2017/18 2019 2020

LUNITE DE VISITE VISITE
PRODUCTION N°1 DECENNALE DECENNALE
ET N° 2 FETE REUSSITE REUSSITE
SES 30 ANS POUR L’UNITE POUR L’UNITE
D’EXPLOITATION N°2 N°1

la centrale de Belleville produit
une éelectricite securisee, competitive
et faiblement emettrice en CO..
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| EN 2021

ingénieurs et auditeurs siireté
veillent au respect de la reglementation
[

relative a la slireté de 'exploitation

NOTRE PRIORITE: LA SURETE
ET LA SECURITE DE TOUS

9 ingénieurs et auditeurs siireté veillent au respect de la régle-
mentation relative a la slreté de 'exploitation. Chaque année
les salariés bénéficient de formation, dont une grande partie
s'effectue dans le simulateur, réplique exacte de la salle des
commandes. Cela leur permet de s’entrainer a faire face a
toutes les situations, des plus simples aux plus complexes.
Organisés en astreintes, ils peuvent étre sollicités 24h sur 24.

UN ENJEU
SOCIAL
ET SOCIETAL

REGLEMENTATION ET CONTROLES En 2021, 31 événements de niveau O
PERMANENTS et 2 événements de niveau 1 ont été
déclarés par la centrale de Belleville.

Comme les autres centrales du parc
nucléaire francais, 'unité bellevil-
loise est soumise aux controles
de I'Autorité de Streté Nucléaire
(ASN). Celle-ci assure, en toute in-
dépendance, au nom de I'Etat, le

contréle de la slreté nucléaire et —
de la radioprotection, afin de proté- 7 | AccIDENT MAJEUR
ger les travailleurs, les riverains et
Fenvironnement des risques lés ==
I'exploitation nucléaire. =
ACCIDENT ENTRAINANT
UN RISQUE HORS DU SITE
sous surveillance renforcée par I'’ASN. ACCIDENT N'ENTRAINANT
Cette surveillance a été levée le 15 PAS UN RISQUE IMPORTANT HORS DU SITE
janvier 2020. En 2021, 24 inspections —
ont £uc réallsces dont ® nopinces. H
Suite aux inspections, des «lettres
o s et publces ﬂ
sur le site: www.asn.fr.
Le CNPE dispose alors de deux mois L
pour répondre aux remarques et
ECART. AUCUNE IMPORTANCE
DU POINT DE VUE DE LA SURETE

ACCIDENT

En 2017, Belleville avait été placée

INCIDENT

exposer les actions mises en place.
Chaque événement relatif a I'exploi-
tation survenu a la centrale est
déclaré a I'’ASN. Il est alors rendu
public. Les événements sont classés

selon I'échelle de classement 'ECHELLE INTERNATIONALE DES EVENEMENTS NUCLEAIRES
international « INES» (International (INTERNATIONAL NUCLEAR EVENT SCALE) EST COMPOSEE DE SEPT NIVEAUX
Nuclear Event Scale). POUR CLASSER LE NIVEAU DE GRAVITE DES INCIDENTS OU ACCIDENTS

SURVENUS DANS UNE INSTALLATION NUCLEAIRE.
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LE SAVIEZ VOUS ?

EN 2021, 3 EXERCICES
INCENDIE A DIMENSION
DEPARTEMENTALE ET 5
A DIMENSION REDUITE,

AINSI QUE 1 EXERCICE
ENVIRONNEMENTAL ET
13 EXERCICES DE CRISE.

Le sievert

SYMBOLISE « SV », EST LUNITE UTILISEE
POUR DONNER UNE EVALUATION DE LIMPACT
DES RAYONNEMENTS SUR HOMME.

RESTER VIGILANT POUR
LA SECURITE DES INTERVENANTS

Pour EDF, il est important que les conditions de radioprotection et
de suivi médical soient les mémes pour tous les intervenants, afin
de les protéger face a leur exposition aux rayonnements ionisants.

Une limite d’exposition annuelle est
fixée par la reglementation frangaise
a 20 mSv (milliSievert) sur 12 mois
glissants, pour tout intervenant en
zone nucléaire. EDF simpose une
limite inférieure a celle en vigueur,
soit 18 mSv. En 2020, aucun interve-
nant n'a dépassé 12 mSv grace a de
nombreuses actions de prévention.
La dose moyenne regue, appelée
«dosimétrie collective » s'établit a
496,4 H.mSv.

Par ailleurs, 4 évenements relatifs
a la radioprotection, classés au
niveau O, ont été déclarés en 2021
a Belleville. Pour calculer le niveau
d’exposition, chaque intervenant
doit impérativement étre équipé
d’un outil de mesure qui est alors
transmis a I'IRSN (Institut de Radio-
protection et de SUreté Nucléaire).
Chaque année, I'IRSN publie un
bilan de surveillance sur son site
et dans le rapport annuel de 'ASN.

En interne, les collaborateurs belle-
villois ont réalisé 3 exercices incendie
a dimension départementale et 5
a dimension réduite en 2021, ainsi
que 1 exercice environnemental et
13 exercices de crise. Le CNPE a
recensé 7 accidents avec arrét de
travail en 2021.

Dans le contexte du « Grand Caré-
nage», EDF renforce les dispositifs
de formation et de sensibilisation
aux risques liés aux interventions.
Ces efforts constants ont permis
de réduire le taux de fréquence des
accidents. A Belleville, ce taux, définit
comme nombre d’accidents avec
arrét de travail par million d’heures
travaillées, est de 3,12 % pour 2021.

En 2021, le CNPE a vécu sa seconde
OSART (Operational Safety Review
Team). Du 15 novembre au 2
décembre, 14 experts internationaux
constituée par I'AIEA (Agence Inter-
nationale pour I'Energie Atomique)
ont été accueillis a la centrale. Pendant
3 semaines, les 14 experts dans leur
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domaine, ont étudié notre fonctionne-
ment, nos programmes et nos activités
avec 3 objectifs:

« contribuer a 'amélioration de la sreté
opérationnelle de notre site,

 évaluer objectivement le niveau de
maitrise sur les principaux domaines
contribuant a la slreté,

 échanger avec nous des informations
et des expériences.

11 domaines ont été étudiés sur la base
des «Safety Standards» (standards de
sOreté) de l'AIEA.

Le référentiel appliqué est international
et s’enrichit régulierement gréace aux
bonnes pratiques relevées sur d’autres
sites partout dans le monde.

L'évaluation portera sur 11 domaines: le
leadership et management de la sGreté,
la formation et la qualification, la
conduite et la maitrise du risque incendie,
la maintenance, la gestion des accidents
graves, l'organisation de crise, la radio-
protection, la chimie, le retour d’expé-
rience, le support technique ainsi que
les interactions humaines, techniques
et organisationnelles.

RAPPORT DE DEVELOPPEMENT DURABLE 2021 - CNPE BELLEVILLE-SUR-LOIRE 13



2.2

EMPLOI

Pour garantir le renouvellement et le
maintien des compétences, environ
69120 heures de formations ont été
dispensées aux salariés en 2021.

La centrale organise, chaque année,
un forum de recrutement en par-
tenariat avec l'agence Pole Emploi
d’Aubigny-sur-Nére et I'association
PEREN (Promotion de I'Emploi et des
Ressources des Entreprises Presta-
taires du Nucléaire), afin de recruter
du personnel pour les futures cam-
pagnes d’arréts des quatre centrales
de la Région Centre-Val de Loire.

Tout au long de I'année, le CNPE
participe a quelques autres forums.

37

PERSONNES ONT ETE
RECRUTEES

14 RAPPORT DE DEVELOPPEMENT DURABLE 2021 - CNPE BELLEVILLE-SUR-LOIRE

442

VISITEURS ONT PU DECOUVRIR LES INSTALLATIONS
DE LA CENTRALE DE BELLEVILLE-SUR-LOIRE.

2.3

LA CENTRALE DE BELLEVILLE,
PARTENAIRE ACTIF DE LA VIE

LOCALE

AFM TELETHON

En 2021, la centrale a permis de
récolter prés de 4627,20€ au profit
de I’Association Francaise contre
les Myopathies (AFM) dans le cadre
du Téléthon.

Plusieurs actions ont été menées
comme la 30¢ édition du Fil de 'Energie
Grand Ouest et la Corrida Sancer-
roise (sans vachette) ou la centrale
convertit les kilometres parcourus
en euros. Les salariés ont aussi été
invités a faire des dons d’heures de
repos, convertis en euros par EDF.

LES PILES S’EMPILENT

Il s'agit d’'un concours reconduit
chaque année depuis 25 ans ayant
pour objectif de sensibiliser les en-
fants au tri et recyclage des piles et
petites batteries usagées. Il est orga-
nisé a destination des écoliers, collé-
giens et lycéens de la région. Lédition
2020/2021 a permis de collecter plus
de 9 tonnes de piles grace aux 2523
éléves participants.

En paralléle, la centrale de Belleville-
sur-Loire soutient des associations
culturelles, sociales ou sportives telles
que Trait d’'union 58 et le Festival des
«Avant-Premiéres» de Cosne-sur-Loire,
Les Virades de 'Espoir pour Vaincre la
Mucoviscidose, ou encore I'Union Cos-
noise Sportive Section cyclotourisme.

LE CENTRE
D’INFORMATION

DU PUBLIC,

UN ESPACE DE VISITE

Le centre d’information du public
(CIP) est ouvert a tous, tout au long
de I'année, gratuitement.

En 2021, 820 visiteurs ont été accueil-
lis au CIP. Parmi eux, 442 visiteurs ont
pu découvrir les installations de la
centrale de Belleville-sur-Loire.

Des journées a théme y sont orga-
nisées, selon le calendrier (Journées
Européenne du Patrimoine, animations
de Noél, d’été ou de Paques) ou bien
encore selon les métiers du nucléaire
et la sensibilisation aux activités liées
a la production (Journées de I'Indus-
trie Electrique, Féte de la Science,
Féte de la Nature, etc.)

Horaires: Du lundi au vendredi,
de 13h30 a 17h30

Téléphone: 02.48.54.50.92
E-mail: ges-visites-bel@edf.fr

Adresse: Centre d’information
du public

Centrale nucléaire de Belleville
BP 11 - 18240 Léré

RAPPORT DE DEVELOPPEMENT DURABLE 2021 - CNPE BELLEVILLE-SUR-LOIRE 15



ENVIRON-
NEMENT

EN 2021

UNE CENTRALE PRODUIT

PLUS DE 6000

PRELEVEMENTS

ONT ETE REALISES

5 GRAMMES

DE GAZ A EFFET DE SERRE PAR KWH

3]

CONTRE 800 G. PAR KWH POUR LES ENERGIES FOSSILES

UNE CULTURE EN FAVEUR
DE LENVIRONNEMENT

La centrale a établi une politique interne en matiére
d’environnement. Elle évolue selon les nouvelles normes
environnementales. Cette politique reprend les enjeux,
I’'ambition, les principes d’action et les engagements pris
par I’équipe de direction et les collaborateurs. Limpact
environnemental est pris en compte dans toutes les prépa-
rations et réalisations d’activités.

La centrale a établi une politique
interne en matiere d’environne-
ment. Elle évolue selon les nou-
velles normes environnementales.
Cette politique reprend les enjeux,
'ambition, les principes d’action et
les engagements pris par I'équipe
de direction et les collaborateurs.
Limpact environnemental est pris
en compte dans toutes les prépara-
tions et réalisations d’activités.

Depuis 2003, la centrale détient la
certification de la norme I1SO 14001
qui atteste la mise en place et I'ef-
ficacité des démarches environ-
nementales de I'entreprise. Cette
norme a été renouvelée en 2021.

Afin de respecter les évolutions
des normes environnementales, au
fur et a mesure de leur parution,
chaque métier dispose d’ingénieurs

et/ou de correspondants qui les
intégrent auprés de leurs pairs.
Grace a cela, la centrale atteint une
maitrise de 81,6 % en matiére de
conformité réglementaire.

La centrale de Belleville-sur-Loire
s'implique dans le recyclage. En
2021, 96,7 % de déchets traités ont
été valorisés. Chaque collaborateur
est incité a trier ses déchets grace
aux différentes poubelles spéci-
fiques installées dans les bureaux
et batiments.

Les nouveaux arrivants suivent une
formation de sensibilisation envi-
ronnementale.

Les émissions de gaz a effet de
serre d’'une centrale nucléaire sont
nettement inférieures aux autres
énergies électriques, 5 grammes
par kWh (kilowattheure) contre 800

LES NOUVEAUX
ARRIVANTS
SUIVENT UNE
FORMATION DE
SENSIBILISATION
ENVIRON-
NEMENTALE.

grammes par kWh pour les énergies
fossiles. Lélectricité produite par la
centrale nucléaire de Belleville-sur-
Loire propose une réponse durable
pour I'environnement actuel et futur.
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10 ans

EN 2017, LA CENTRALE

A REGU UNE AUTORISATION
DE CURAGE POUR LES

10 ANS A VENIR.

3.2

UNE CULTURE EN FAVEUR
DE PENVIRONNEMENT

Afin de maintenir I’équilibre de la
Loire, la centrale respecte la régle-
mentation fixant les autorisations
de prélevements et de rejets de la
centrale nucléaire dans le fleuve.
Elle se base sur la température et
le débit d’eau.

Un canal d'amenée située hors zone
nucléaire, permet a la centrale de
prélever I'eau de la Loire nécessaire
au fonctionnement de son circuit
de refroidissement. Tous les cing
ans, le sable accumulé au fond du
canal est retiré, afin de garantir la
disponibilité de la ressource en eau
des installations. Cette opération sef-
fectue lorsque le débit du fleuve est
suffisant pour transporter le sable
en aval du site. En 2017, la centrale a
recu une autorisation de curage pour
les 10 ans a venir.

La centrale pratique éco-paturage
grace a une convention passée avec
un berger local. Des nids a hirondelles
et un nichoir a faucons pélerins ont
été installés, en lien avec la Ligue de
Protection des Oiseaux. De plus, les
réserves fonciéres ont été conven-
tionnées avec une fédération de
chasse locale pour permettre aux
especes de se reproduire.

UN ECO-PATURAGE
AVEC UN BERGER LOCAL
SUR LES ABORDS
DU CANAL D’AMENEE.

DES NIDS POUR
HIRONDELLES EN
PARTENARIAT AVEC LA
LIGUE DE PROTECTION
DES OISEAUX.
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EN 2021

96,7 %

DE DECHETS TRAITES
ONT ETE VALORISES

3.3

@EDFBelleville

LA CENTRALE PUBLIE REGULIEREMENT DES INFORMATIONS
SUR SON COMPTE TWITTER @EDFBELLEVILLE

UNE COMMUNICATION AUPRES DES RIVERAINS
EN TOUTE TRANSPARENCE

La centrale de Belleville-sur-Loire
est présente a chaque réunion de
la Commission Locale d’Information
(CLI). Cette instance rassemble les
élus, les représentants des autorités
publiques, les experts en slreté, les
représentants des milieux industriels
et les associations de protection de
I'environnement. Elles permettent
aux différentes parties d’échanger et
de relayer les informations aupreés du
grand public.

Plus d’informations sur:
www.clibellevillefr/

Les riverains sont tenus informés
grace a la lettre mensuelle: En Direct.

Elle contient des articles sur l'actua-
lité du site, ainsi que les résultats des
contréles environnementaux. Ceux-ci
concernent les mesures et préléve-
ments effectués dans la Loire, les rejets
et contréles radiologiques, ainsi que
les seuils réglementaires de chacun
d’entre eux.

La centrale publie régulierement
des informations sur son compte
Twitter @EDFBelleville, mais aussi sur
le site internet de centrale nucléaire:
www.edffr/centrale-nucleaire-belleville

LES RIVERAINS
SONT INFORMES
GRACE A LA LETTRE
MENSUELLE, LES SITES
INTERNET DE LA
CENTRALE ET DU CLI
ET SON COMPTE
TWITTER
@EDFBELLEVILLE

ol @m\rx‘-‘l\‘-
Tt e ™ e
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| EN 2021

TOUS LES 18 MOIS 600

UN REACTEUR EST MIS A LARRET SALARIES D’ENTREPRISES PARTENAIRES
POUR REMPLACER UNE PARTIE DU COMBUSTIBLE SE SONT ASSOCIES AUX 779 SALARIES EDF POUR LA REALISATION
ET REALISER DES OPERATIONS DE MAINTENANCE DE LARRET POUR RECHARGEMENT.

4]

UNE CENTRALE RESPONSABLE

ECONOMIE -. N Afin de maintenir le plus haut niveau de production, un réacteur est mis a I'arrét tous les 18
4ia mois environ. Lobjectif de ces arréts est de remplacer une partie du combustible et réaliser
des opérations de maintenance.

En 2021, un arrét pour simple
rechargement de l'unité n°2 a été
réalisé.

Du 2 mai au 21 juillet 2021, l'unité
de production n°2 a fait I'objet
d’un arrét pour simple recharge-
ment qui a permis le renouvelle-
ment d’une partie du combustible
et la réalisation d’activités de
maintenance.

600 salariés d’entreprises parte-
naires se sont associés aux 778
salariés EDF pour la réalisation de
cet arrét.

Afin de gérer le tri, I'’évacuation,
le recyclage et la valorisation des

LES REACTEURS FRANCAIS EN EXPLOITATION fsgheettzgggfn 'aetslgrf]‘s”tgfsf g';t
APPARTIENNENT A LA TECHNOLOGIE APPELEE A oroduction i déchets,
«REACTEUR A EAU SOUS PRESSION » (REP). avant les arréts programmés.
CETTE STANDARDISATION DU PARC PERMET
DE MUTUALISER LES RESSOURCES D’INGENIERIE,
D’EXPLOITATION, DE MAINTENANCE

ET LES RETOURS D’EXPERIENCE.

LE SAVIEZ-VOUS?

RAPPORT DE DEVELOPPEMENT DURABLE 2021 - CNPE BELLEVILLE-SUR-LOIRE 21



EN 2021

La centrale accorde une impor-
tance particuliére a la colla-
boration avec les entreprises
locales. En 2021, les marchés
passés avec les entreprises
locales ont représenté 30
millions d’euros hors taxes.

ACCUEIL ET QUALITE DE VIE

Pour permettre aux prestataires de
trouver un lit lors de leur venue a
Belleville, un portail leur est dédié
pour la mise en relation avec les
pourvoyeurs d’hébergements:
www.portail-hebergement.fr.

Ce site répertorie des hotels, gites,
chambres d’hotes, campings et loge-
ments conventionnés dans un rayon
de 40 km autour de la centrale.
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30 millions €'

DE MARCHES ONT ETE PASSES AVEC LES ENTREPRISES LOCALES

4.3

LE GRAND CARENAGE UN DEFI DE GRAND AMPLEUR

Le Grand Carénage est un pro-
gramme industriel d’EDF engagé de-
puis 2016. Il vise le prolongement de
I'exploitation des centrales, et 'aug-
mentation de leur niveau de slreté.
Il se traduit par un nombre impor-
tant d’interventions techniques sur
les installations, d’investissements
et de travaux de grande envergure
sur toutes les centrales nucléaires
francaises.

Dans la Région Centre-Val-de Loire,
les travaux vont avoir lieu sur les
quatre centrales durant les 10 ans a
venir. Pour répondre aux futurs en-
jeux, la centrale réalise des travaux
pour préparer et dimensionner la
capacité d’accueil du site.

D’AUTRES DIMENSIONS
SONT PRISES EN COMPTE:

DIMENSION SOCIALE
Augmentation du nombre
des salariés présents

DIMENSION ECONOMIQUE
L'économie générée doit profiter aux
entreprises et a la vie locale

DIMENSION ENVIRONNEMENTALE
Les impacts doivent étre minimisés.
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CNPE de Belleville-sur-Loire
Pour nous suivre: @ EDFBelleville Y



