
Vous pilotez la performance des équipes opérationnelles et vous vous 
investissez pleinement dans le développement des compétences de vos 
collaborateurs.

Manager de Proximité (MPro),
un pilier fondamental d’Enedis consacré à la montée en compétences
de son équipe

Votre quotidien

En forte proximité avec les équipes sur le 
terrain, les différentes activités que vous 
réalisez :

Assurer la montée en compétences 
des techniciens (accompagnement sur le 
terrain pour transmettre votre savoir et 
vos conseils, évaluation des compétences, 
proposition d’actions de développement et 
d’évolution professionnels,…) ;

Veiller à l’application permanente des 
règles de sécurité ;

Briefer les équipes pour donner du 
sens au métier et les former aux différents 
projets d’entreprise.

Votre profil

Vous êtes pédagogue et bon 
communicant ; 

Vous êtes disponible et à l’écoute en cas 
de besoin ; 

Vous aimez manager des équipes 
opérationnelles (fixer des objectifs, évaluer 
les performances, motiver, recadrer et 
sanctionner si nécessaire) ;  

Vous avez des connaissances techniques 
du réseau de distribution d’électricité.

Votre formation

Bac +2/3 dans une filière technique 
ou scientifique (BTS Travaux Publics, BTS 
Electrotechnique, BTS Assistance Technique 
d’Ingénieur, BTS Maintenance Industrielle, 
DUT Génie Electrique et Informatique 
Industrielle,…).



Enedis est une entreprise de service public, gestionnaire du réseau 

de distribution d’électricité. Elle développe, exploite, modernise le réseau 

électrique et gère les données associées. Elle réalise les raccordements 

des clients, le dépannage 24h/24, le relevé des compteurs et toutes 

les interventions techniques. Elle est indépendante des fournisseurs d’énergie 

qui sont chargés de la vente et de la gestion du contrat de fourniture d’électricité. 

Retrouvez-nous sur Internet

Enedis  -  Tour Enedis, 34 place des Corolles  -  92079 Paris La Défense Cedex  -  enedis.fr
SA à directoire et à conseil de surveillance au capital de 270 037 000 euros  -  R.C.S. Nanterre 444 608 442


